                                                                                                                                Додаток 

План

роботи школи становлення молодого вчителя

Проблема:  «Формування особистості вчителя – основа розвитку освіти».














Мета:
  - сприяти професійному становленню молодих вчителів, формуванню індивідуальної    творчої лабораторії;

· формувати  потребу в безперервній  освіті, стимулювати самоосвітню  роботу молодих вчителів;

· інформувати вчителів про досягнення педагогічної науки і практики; 

· прискорити процес адаптації молодих учителів до входження в професію. 

І заняття

Місце проведення: районний методичний кабінет
Дата проведення:   Вересень
1.Знайомство з  молодими спеціалістами.
Дорошенко Н.В., методист-психолог районного методичного кабінету
           2. Час спілкування «Розповідь про себе». 












Слухачі школи
3. Діагностика рівня професійної компетентності молодого вчителя.
Савостікова В.М., методист районного методичного кабінету
4. Практична робота



- планування роботи вчителя;


- оформлення класних журналів.
Савостікова В.М., методист районного методичного кабінету
           5. Обговорення плану роботи ШМВ на 2015/2016 н.р.

Савостікова В.М., методист районного методичного кабінету
Робота між заняттями.
Опрацювання нормативно-правової документації:

· Закону України «Про освіту»;
· Закону «Про загальну середню освіту»;
- інструктивно-методичних рекомендацій щодо вивчення навчальних дисциплін у                              2015/2016 н.р.
ІІ заняття

Місце проведення:  Чечеліївська ЗШ І-ІІІ ступенів
Дата проведення:    Листопад
1. Здоров’язберігаючі аспекти сучасного уроку та методи їх реалізації.
                                              


Позивай О.А., директор школи
2. Вимоги до планування й проведення навчальних занять.

Яротник Л.І., заступник директора з навчально -виховної роботи
3. Взаємовідвідування уроків із проведенням аналізу та самоаналізу.

                                             


 Вчителі школи

4. Психологічні основи діяльності учнів у процесі навчання



                   


 Деркач Т.Г., психолог
Робота між заняттями.
Опрацювати методичну літературу з питань особистісно-орієнованого навчання.
Ш заняття

Місце проведення:  Новостародубська ЗШ І-ІІІ ступенів
Дата проведення:    Січень
1. Урок  у системі особистісно-орієнованого навчання.

Пустовойтенко Р.М., заступник директора з навчально-виховної роботи
2. Методична панорама. Постановка мети уроку, визначення змісту, методів навчання.
                                           



Учителі школи

3. Практичне заняття: 
· конструювання уроків різних типів;
· розв’язання педагогічних ситуацій.
Савостікова В.М., методист районного методичного кабінету
    Робота між заняттями.
1. Розробити план проведення предметного тижня.
2. Скласти конспекти уроків різних типів. 


ІУ заняття
Дата проведення:      Березень
Тиждень молодого вчителя.
1. Робота в педагогічних колективах.
2. Районний зліт молодих учителів:

- районний конкурс молодих учителів „Міс Освітянка та Містер Освітянин - 2016”  (за  окремим планом);
 
- конкурс стіннівок;
- зустріч  молодих спеціалістів  із керівництвом району.
У заняття

Місце проведення:  районний методичний кабінет
Дата проведення:    Квітень
1. Круглий стіл «Сучасний погляд на освіту. Проблеми і перспективи».
                                                                             Слухачі ШМВ
            2. Вихідне тестування. 

Савостікова В.М., методист районного   методичного кабінету
           3. Вільний мікрофон «Роль школи адаптації молодого вчителя у моєму професійному становленні».







                          Слухачі ШМВ

4. Виставка методичних розробок.

